
 

 

 کتابخانه بیمارستان حضرت فاطمه )س(  رسالت بیانیه

 رسالت سازمان  .1

وابسته به دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي   (س )مجتمع آموزشي و درماني حضرت فاطمه .1-1

انجام پژوهش هاي كاربردي و ارائه خدمات   درماني ايران در زمينه تربيت نيروهاي فوق تخصصي و 

ستيك در سطح  لابا كيفيت و مناسب در زمينه جراحي هاي ترميمي و پ   فوق تخصصي ايمن، 

كارگيري پيشرفته ترين تجهيزات پزشكي و به روزترين روش هاي درماني    ا به كشور و منطقه ب

عنوان كليدي    و بهره مندي از اساتيد برجسته و به نام ملي و بين المللي و كاركنان توانمند به

مت ، بازتواني ، افزايش روحيه و اميد به زندگي در  لا ترين دارايي هاي مركز ، در جهت ارتقاي س 

 .مي دارد جامعه گام بر

 چشم انداز  .2-1

برترين مركز ارائه دهنده خدمات درماني، آموزشي و پژوهشي فوق تخصصي در زمينه جراحي هاي  

 استانداردهاي ملي و بين المللي در منطقه خاورميانه  ترين كيفيت و منطبق برلاستيك با بالاترميمي و پ 

 ن مرکز اهداف کل  .3-1

   سودآوري و تراز مثبت مالي

 ( ان،كاركنان، دانشجويانبيماران و همراه) افزايش رضايتمندي ذينفعان 

   مديريت بهينه منابع انساني

   ارتقاي كمي و كيفي خدمات آموزشي و پژوهشي مركز 

 ارتقاي كيفيت خدمات 

 رسالت کتابخانه سازمان  .2

ارستان حضرت فاطمه )س( بر اساس رسالت سازمان مادر در جهت آگاهي و اطلاع  كتابخانه بيم.  2-1

دمات  خاي اعم از امانت كتاب، مات كتابخانهدارد. خد ن مركز گام برميو كاركنا  كانپزش رساني به اساتيد، 

رتقاي  مرجع مجازي و حضوري، سازماندهي و خريد منابع همگي در راستاي اهداف بيمارستان و در جهت ا

هدف از ارائه خدمات  ميباشد. سطح علمي دانشجويان فوق تخصص جراحي پلاستيك، ترميمي و سوختگي  



 

 

ك و  ستيلامت وي در زمينه جراحي هاي پلاگاهي پزشكان و مراقبت از بيمار و س كتابخانه مركز ارتقا سطح آ 

 شد.ترميمي ميبا

 اهداف . 2-2

پزشكان و   امانت و مرجع مجازي و حضوري به رستان حضرت فاطمه )س( ارائه خدمات هدف كتابخانه بيما

-به ذي  رساني و آگاهي بخشي بيماران و خانواده هاي آنها ميباشد. اطلاع، يد محترم، همچنين كاركناناسات

نها از  رساني مقالات و منابع علمي به روز به آو اطلاع   جراحي پلاستيك و ترميمي در زمينه كتابخانه  نفعان  

 ميباشد. خانه  اهداف كلان اين كتاب

 چشم انداز . 2-3

و تشويق پزشكان و ياري    چشم اندازهاي سازمان مادرنطبق با اطلاع رساني مسطح خدمات كيفي ارتقاي 

 .زمانژوهشي سايشبرد اهداف پآنها در پ

 یت های حرفه ای و حقوقیمسئول .3

طرح طبقه بندي  قي كليه كاركنان مركز با توجه به كتاب قوانين اي و حقو شرح مسئوليت هاي حرفه

حدها رسيده  وائولين  غل و شرايط اختصاصي شغل در مركز توسط كارگزيني تهيه و به سمع و نظر مسمشا

بلاغ مركز  بر اساس اابلاغ ميشود. به كارمندان  ميشود و پس از تاييد مسئولين ذي ربط و بالاترين مقام مركز

 :اشد رح ذيل ميبئوليت ها و شرح وظايف كتابدار مركز به ش ت فاطمه )س( مسآموزشي و درماني حضر

گيري كتابخاي امانتي، ايجاد  ئه سرويسهاي لازم در كتابخانه شامل راهنمايي، امانت كتاب، پيارا •

هاي جديد، بروز كردن  بها، خريد كتاببقه بندي و در دسترس بودن كتاالعه، طناسب مطمحيط م

بندي كتب و  فايل ن مجلات،  سترس بودكتابخانه، تهيه مجلات مورد نياز پزشكي و در د سايت

 مجلات كتابخانه  

معاونت پژوهشي بر اساس   يابرگزاري كارگاه هاي آموزشي و پژوهشي بعد از تاييد معاونت آموزشي  •

 ردنظر موضوع كارگاه با دعوت از مدرسان معتبر مبحث مو

 نابع الكترونيكستجو مهمكاري با اساتيد و دستياران در ج •

 بروز كردن پروپوزال هاي اساتيد و دستياران  •

 برگزاري جلسات شوراي پژوهشي با هماهنگي معاون پژوهشي گروه  •

 كل تدوين شدهبر اساس پروتهاي تحقيقاتي توسط دستياران  پيگيري اجام پايان نامه يا طرح •



 

 

رصد كردن مراحل انجام پايان نامه يا طرح هاي تحقيقاتي و ارسال مكاتبات لازم يا تذكر به   •

 اران با نظر معاون پژوهشي گروه دستي

 اران پيگيري ثبت پژوهش، طرح هاي تحقيقاتي و پايان نامه هاي دستي •

 لردن چهت دفاع از پايان نامه ها، طرح هاي تحقيقاتي، داوري و ثبت پروپوزابرنامه ريزي ك •

 مور محوله از سوي مقام مافوق انجام ا •

 

 خط مشی ها و فرایندهای کتابخانه  .4

 و پرستاران نت هاي فوق تخصص پزشكي به رزيد  دسترسي به خدمات كتابخانه و اطلاع رساني •

 براي كليه كاركنان بيمارستان  غيرچاپيدسترسي به منابع چاپي و  •

 و امانت كتاب ها   منابع  گردش  •

 ي به خدمات فناوري اطلاعات و سامانه هادسترس  •

 ع خدمات مرج •

 جتماعي(شبكه هاي ا ب سايت و ت مرجع مجازي )از طريق وخدما •

 آموزش كاربران و كاركنان كتابخانه •

 خدمات انتخاب و مجموعه سازي •

 نابعدهي مسازمانخدمات  •

 برنامه راهبردی  .5

 کلی  انداز و اهداف  چشم   .5-1

رساني پزشكي به   رتقا كيفيت خدمات اطلاع هاي راهبردي كتابخانه هدف برنامه ريزي براي ا در برنامه

و پروژه هاي تحقيقاتي  مكاري با مركز تحقيقات بيمارستان در جهت پيشبرد طرح ها خانه و هذينفعان كتاب

 مركز ميباشد.

 تی اهداف عملیا. 5-2

مركز در جستجوي اطلاعات و مقالات بروز در حوزه جراحي   انشجويانو د اتيد ياري رساندن به اس  •

 پلاستيك و ترميمي 

 خلاقخذ كد ا روند اري ثبت طرح هاي تحقيقاتي خود و پيگيدر ياري رساندن به دانشجويان   •



 

 

 اطلاع رساني در خصوص وبينارهاي جامعه جراحان ايران و آمريكا  •

 در تدوين طرح هاي پژوهشي با مركز تحقيقات بيمارستان  همكاري •

 در جلسات ژورنال كلاب ئه دانشجويان ارابه اساتيد جهت مقالات جديد   اطلاع رساني •

 ت معتبر ريادرخواستي نشدر تدوين مقالات خود بر اساس فرمت  همكاري با اساتيد  •

 افزايش گردش منابع و امانت كتب از طريق اطلاع رساني منابع جديد كتابخانه  •

 تدوین و زمان بندی   .5-3

پس از تاييد و  بوده و وسط كتابدار مركز و زير نظر معاونت پژوهشي ت  تابخانهه برنامه راهبردي كلياو تدوين 

سنل كتابخانه  وجه به طرحي بودن پرسد. با تو اجرا ميرهايي  ب ناعمال نظر مديريت و رياست مركز به تصوي

 ساله تدوين ميگردد.  بندي دوو زمان با چشم اندازلياتي و راهبردي كتابخانه مركز ممركز برنامه هاي ع

 نفعان کتابخانه ذی . 5-4

مركز از ذينفعان كتابخانه و  تخصص، كاركنان و كارمندان  اعم از اساتيد و دستياران فوق  تمامي پزشكان

 ند. برنامه هاي راهبردي آن ميباش 

 نیازهای ذینفعان .  5-5

نيازهاي اطلاعاتي در زمينه جراحي پلاستيك و ترميمي، نحوه  نه شامل ي ذينفعان كتابخانيازهاي اطلاعات

مينه مورد نظر، نيازهاي اطلاعاتي پرستاران و ديگر  جديد در زجستجو و دانلود مقالات و كتب رفرنس 

عمومي و  عات الب براي برگزاري كارگاه هاي دوره اي و افزايش اطلابيمارستان در جهت تدوين مطسنل پر

طريق شماره واتساپ واحد  ز وري و اليه كاركنان بوده است كه اين نيازها در مراجعات حضه مطالعه كبعادت 

 دريافت و سنجيده ميشود. آموزش و شبكه اجتماعي كتابخانه مركز 

 


